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ԺԱՄԱՆԱԿԱՎՈՐ  ԹԱՓՈՒՐ  ՊԱՇՏՈՆԸ    ԺԱՄԿԵՏԱՅԻՆ  ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ  
ՊԱՅՄԱՆԱԳՐՈՎ   ԶԲԱՂԵՑՆԵԼՈՒ  ՀԱՄԱՐ 

 
ՔԱՂԱՔԱՇԻՆՈՒԹՅԱՆ  ՎԱՐՉՈՒԹՅԱՆ  ՏՐԱՆՍՊՈՐՏԻ  ԵՎ  ՃԱՆԱՊԱՐՀԱՇԻՆՈՒԹՅԱՆ  

ԲԱԺՆԻ  ԱՌԱՋԱՏԱՐ  ՄԱՍՆԱԳԵՏ  /ԾԱԾԿԱԳԻՐ` 62-3.2-26 / 
 

1. Մ³ëÝ³ÏóáõÙ ¿   ÙÇçÑ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Ñ³ë³ñ³Ï³Ï³Ý ïñ³ÝëåáñïÇ 

³ßË³ï³ÝùÇ, Ù³ñ½³ÛÇÝ »ÝÃ³Ï³ÛáõÃÛ³Ý ïñ³Ýëåáñï³ÛÇÝ 
Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý Ï³½Ù³Ï»ñåÙ³Ý 
³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ, Ý»ñÙ³ñ½³ÛÇÝ Ñ³ë³ñ³Ï³Ï³Ý ïñ³ÝëåáñïÇ 
ëå³ë³ñÏÙ³Ý Çñ³íáõÝùÇ Ñ³ïÏ³óÙ³Ý ÙñóáõÛÃÝ»ñÇ ·áñÍÁÝÃ³óÇ 
Ï³½Ù³Ï»ñåÙ³ÝÁ.  

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ  ¿  Ù³ñ½³ÛÇÝ  Ýß³Ý³ÏáõÃÛ³Ý  ×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ, 
Ï³ÙáõñçÝ»ñÇ,  ÃáõÝ»ÉÝ»ñÇ  ¨  ³ÛÉ  ÇÝÅ»Ý»ñ³Ï³Ý   Ï³éáõÛóÝ»ñÇ   
ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý,  å³Ñå³ÝÙ³Ý  ¨  ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý, ³ç³ÏóáõÙ  ¿  
Ñ³Ýñ³å»ï³Ï³Ý Ýß³Ý³ÏáõÃÛ³Ý  ×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý 
å³Ñå³ÝÙ³Ý  ¨  ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý  ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ  Ï³½Ù³Ï»ñåÙ³ÝÁ  

 Çñ Çñ³í³ëáõÃÛ³Ý ë³ÑÙ³ÝÝ»ñáõÙ ï³ñ³Íù³ÛÇÝ Ï³é³í³Ù³Ý ¨ 
ï»Õ³Ï³Ý ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ñÙÇÝÝ»ñÇ Ñ»ï Ñ³Ù³·áñÍ³Ïó»Éáí` 
Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ ³íïáÙáµÇÉ³ÛÇÝ ïñ³ÝëåáñïÇ µÝ³·³í³éÇ 
·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý Ï³é³í³ñÙ³Ý Ñ³Ù³Ï³ñ·Ù³ÝÁ  

 ³íïáÙáµÇÉ³ÛÇÝ ×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ ÓÙ»é³ÛÇÝ, ÁÝÃ³óÇÏ  å³Ñå³ÝáõÃÛ³Ý  
áõ  ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý  ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ Ù³Ï³ñ¹³ÏÇ  ·Ý³Ñ³ïÙ³Ý  ¨  
ÁÝ¹áõÝÙ³Ý Ù»Ãá¹ÇÏ³ÛÇ Ñ³Ù³Ó³ÛÝ Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ å»ï³Ï³Ý  µÛáõç»áí 
Ý³Ë³ï»ëí³Í Ù³ñ½³ÛÇÝ Ýß³Ý³ÏáõÃÛ³Ý ³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ 
ÓÙ»é³ÛÇÝ, ÁÝÃ³óÇÏ  å³Ñå³ÝáõÃÛ³Ý  ̈   ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý  ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ 
Ï³½Ù³Ï»ñåÙ³ÝÁ  ¨  ÁÝ¹áõÝÙ³ÝÁ 

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿  Ù³ñ½³ÛÇÝ Ýß³Ý³ÏáõÃÛ³Ý ³íïáÙáµÇÉ³ÛÇÝ 
×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ ó³ÝóÇ ½³ñ·³óÙ³Ý, ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý, Ýáñá·Ù³Ý ¨ 
å³Ñå³ÝÙ³Ý Íñ³·ñ»ñÇ Ùß³ÏÙ³ÝÁ ¨ Çñ³Ï³Ý³óÙ³ÝÁ 

 Ý»ñÙ³ñ½³ÛÇÝ  »ñÃáõÕÇÝ»ñáí  ÷áË³¹ñáÕÝ»ñÇ  ÁÝïñáõÃÛ³Ý ÙñóáõÛÃÝ»ñÇ  
³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñáí,  Ù³ñ½å»ïÇ  áñáßÙ³Ùµ,  Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ å³ÛÙ³Ý³·ñ»ñÇ  
ÏÝùÙ³Ý  ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇÝ`  ÷áË³¹ñáÕ  Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  Ñ»ï. 

 Ù³Ý³ÏóáõÙ ¿ Ù³ñ½³ÛÇÝ  »ÝÃ³Ï³ÛáõÃÛ³Ý  ³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ  ¨  
¹ñ³Ýó  ×³Ý³å³ñÑ³ÛÇÝ  »ñÃ¨»ÏáõÃÛ³Ý  Ï³Ñ³íáñ³ÝùÇ  ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý, 
ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý, Ýáñá·Ù³Ý  ¨  å³Ñå³ÝÙ³Ý  ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ  
Ï³ï³ñÙ³Ý  ÝÏ³ïÙ³Ùµ  ÑëÏáÕáõÃÛ³Ý  Çñ³Ï³Ý³óÙ³ÝÁ. 

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ Ù³ñ½³ÛÇÝ  ³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ  å³Ñå³ÝáõÃÛ³Ý 
å³Ñ³ÝçíáÕ  Ù³Ï³ñ¹³ÏÝ»ñÇ  ·Ý³Ñ³ïÙ³Ý  ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇÝ. 

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ Ù³ñ½³ÛÇÝ ³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ íÇ×³ÏÇ 
áõëáõÙÝ³ëÇñáõÃÛ³Ý ¨ ¹ñ³Ýó ¹³ë³Ï³ñ·Ù³Ý ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇÝ Áëï 
·áñÍáÕ Ï³ñ·Ç 

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ »Õ³Ý³Ï³ÛÇÝ  å³ÛÙ³ÝÝ»ñÇ, Ù³ñ½Ç  
³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇÝ  ïÇñáÕ  Çñ³íÇ×³ÏÇ, ³íïáïñ³ÝëåáñïÇ  
³Ýó³Ý»ÉÇáõÃÛ³Ý ï»Õ»Ï³ïíáõÃÛ³Ý  Ñ³í³ù³·ñÙ³ÝÁ 



 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ Ù³ñ½³ÛÇÝ  ³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ å³ßïå³Ý³Ï³Ý 
·áïÇÝ»ñáõÙ ï³ñµ»ñ ßÇÝáõÃÛáõÝÝ»ñÇ,  ÏáÙáõÝÇÏ³óÇ³Ý»ñÇ  ¨  
·áí³½¹Ý»ñÇ  ï»Õ³¹ñÙ³Ý  ûñÇÝ³Ï³ÝáõÃÛ³Ý  áõëáõÙÝ³ëÇñáõÃÛ³Ý  
³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇÝ,   ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý   ¹»åùáõÙ  ³é³ç³ñÏáõÃÛáõÝ  
Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ ï»Õ³¹ñÙ³Ý  ÃáõÛïíáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  áõÕÕáõÃÛ³Ùµ 

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ Ù³ñ½³ÛÇÝ  ³íïá×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ å³Ñå³ÝáõÃÛ³Ý  ¨  
ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ ÝÏ³ïÙ³Ùµ  å³ñµ»ñ³Ï³Ý ÑëÏáÕáõÃÛ³Ý  
Çñ³Ï³Ý³óÙ³ÝÁ 

 Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ Ù³ñ½³ÛÇÝ ×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇ Ñ³Ù³ñ 
Ï³å³É³éáõ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ¨ Ý»ñÙ³ñ½³ÛÇÝ »ñÃáõÕÇÝ»ñáí 
áõÕ¨áñ³÷áË³¹ñáÕ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ÁÝïñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  
ÙñóáõÛÃÝ»ñÇ Ý³Ë³å³ïñ³ëï³Ï³Ý ³ßË³ï³ÝùÝ»ñÇÝ 

 Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ ëáõÛÝ å³ßïáÝÇ ³ÝÓÝ³·ñáí ë³ÑÙ³Ýí³Í ³ÛÉ   
            ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñ: 

   2. Աշխատավարձը կազմում  է 150799 /Հարյուր  հիսուն  հազար  յոթ  հարյուր 

իննսունինը /  ՀՀ դրամ : 

   3. Աշխատավայրը`  ք. Արտաշատ, Օգոստոսի 23/60 /Արարատի 

մարզպետարան / , հեռ. 023524511, Email-ararat.andznakazm@mta.gov.am   

   4. Կնքվում  է  ժամկետային  աշխատանքային պայմանագիր մինչև 

սահմանված կարգով  թափուր  պաշտոնի  վերանալը: 

 

      Նշված  ժամանակավոր թափուր պաշտոնը  ժամկետային  աշխատանքային  

պայմանագրով  զբաղեցնելու  համար   պահանջվում  է` 

 

 ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ³é³ç³ï³ñ å³ßïáÝÝ»ñáõÙ Ï³Ù 
Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý å³ßïáÝÝ»ñáõÙ   ³éÝí³½Ý  Ù»Ï ï³ñí³ ëï³Å, 
Ï³Ù í»ñçÇÝ ÑÇÝ· ï³ñí³ ÁÝÃ³óùáõÙ ù³Õ³ù³Ï³Ý Ï³Ù Ñ³Û»óáÕ³Ï³Ý, 
µ³ó³éáõÃÛ³Ùµ ÐÐ Ñ³Ù³ÛÝùÝ»ñÇ Õ»Ï³í³ñÝ»ñÇ ï»Õ³Ï³ÉÝ»ñÇ, 
ËáñÑñ¹³Ï³ÝÝ»ñÇ, Ù³ÙáõÉÇ ù³ñïáõÕ³ñÝ»ñÇ, û·Ý³Ï³ÝÝ»ñÇ ¨ 
é»ý»ñ»ÝïÝ»ñÇ å³ßïáÝÝ»ñÇ,  Ï³Ù ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý å³ßïáÝÝ»ñáõÙ 
³éÝí³½Ý Ù»Ï ï³ñí³ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ëï³Å, Ï³Ù   ³éÝí³½Ý »ñÏáõ 
ï³ñí³ Ù³ëÝ³·Çï³Ï³Ý ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ëï³Å, Ï³Ù ÙÇÝã¨  2020 
Ãí³Ï³ÝÇ ÑáõÝí³ñÇ 1-Á å»ï³Ï³Ý Ï³é³í³ñÙ³Ý áÉáñïÇ ³éÝí³½Ý  Ù»Ï  
ï³ñí³ ³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ ëï³Å. 

  Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ê³ÑÙ³Ý³¹ñáõÃÛ³Ý, §ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý 
Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦, §îñ³ÝëåáñïÇ  Ù³ëÇÝ¦, §²íïáÙáµÇÉ³ÛÇÝ 
ïñ³ÝëåáñïÇ  Ù³ëÇÝ¦,  §²íïáÙáµÇÉ³ÛÇÝ ×³Ý³å³ñÑÝ»ñÇ Ù³ëÇÝ¦ 

Ð³Û³ëï³ÝÇ  Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùÝ»ñÇ  անհրաժեշտ իմացություն  

 համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով 

աշխատելու ունակություն: 

      Դիմող  ՀՀ   քաղաքացիները փաստաթղթերը ներկայացնում  են  անձամբ  

կամ էլեկտրոնային փոստի միջոցով: 

     Ներկայացվում  են   հետևյալ  փաստաթղթերը` 

• տվյալ  տաշտոնը  զբաղեցնելու  համար  մասնագիտական  գիտելիքների 

և աշխատանքային  ունակությունների  տիրապետման  տեսանկյունից 

ներկայացվող պահանջների  բավարարումը  հավաստող փաստաթղթերի` 

դիպլոմի  /ների/,վկայականի  /ների/,  աշխատանքային  գրքույկի (վերջինիս  

mailto:ararat.andznakazm@mta.gov.am


բացակայության դեպքում` անհրաժեշտ է  ներկայացնել  տեղեկանք  

համապատասխան  մարմնից) պատճենները`  բնօրինակների  հետ  միասին. 

• արական  սեռի  անձինք`  նաև  զինգրքույկի  կամ  դրան  փոխարինող  

ժամանակավոր  և զորակոչային  տեղամասին  կցագրման  վկայականի  

պատճենը`  բնօրինակի  հետ  միասին  կամ  համապատասխան  տեղեկանք 

• մեկ    լուսանկար  3x4 սմ  չափսի 

• անձնագրի  պատճենը: 

 

Դիմումների  ընդունման  վերջին  ժամկետն  է  15.03.2019թ.  

 
 
 
 
 
 
 
 

 


